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Amiens | Avignon | Calais | Colmar | Compiégne | Dijon
Limoges | Metz | Nancy | Nice | Orléans | Paris | Reims
Roubaix | Saint-Quentin | Toulouse

MODALITES PEDAGOGIQUES
Présentiel, classe virtuelle, e-learning

BIO
PYK

campus




()

sweetCH’

FORMATION CONTINUE
ET RECONVERSION

Public

Tout public, parcours
accessible au PSH

Accessibilité

Handicap "
Accées PMR aux
locaux, aménagement
du parcours et de la
session d’examen

Des questions ?

% contact@biopyk-campus.com

Retrouvez les coordonnées de chaque centre sur :
biopyk-campus.com/noscampus

Compétences a venir

AU COEUR DE VOTRE APPRENTISSAGE
VOS COMPETENCES A VENIR :

Accueillir pour analyser la demande
des personnes et poser les bases
d’un diagnostic

Accompagner les personnes dans
leur parcours d’insertion sociale et
professionnelle

Mettre en oeuvre une offre de service
aupres des employeurs pour favo-
riser l'insertion professionnelle

Parcours hybride

PRESENTIEL, CLASSE VIRTUELLE,
E-LEARNING

Pédagogie active et expérientielle

Learning by doing, ateliers co-action

Modalités, coit
& financement

5 990€ TTC*

(prix indicatif / nous contacter pour
une prise en charge totale ou partielle)
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Votre prochain métier

VOTRE CERTIFICATION OBTENUE,
CES METIERS S’OFFRENT A VOUS :

Conseiller(e) en insertion professionnelle

Conseiller(e) emploi et formation

Accompagnateur(rice) socio-professionnel(le)

EVOLUTIONS POSSIBLES
Conseiller(e) référent(e)

Chargé(e) de projet formation/insertion

Poursuites d’études

BACHELOR RESPONSABLE DES
RESSOURCES HUMAINES ( (NIV 5)

LICENCE PROFESSIONNELLE
INTERVENTION SOCIALE ( (NIV 6)

Passerelles vers
d’autres certifications

Retrouvez toutes les informations vers
les passerelles possibles sur le site :
www.francecompetences.fr/recherche/
rncp/37274/

BlO*®

PYK°®

campus

Une formation professionnalisante

qui répond aux besoins du secteur

Des stages pour une mise
en situation professionnelle

par le Ministére du Travail

Votre programme
Mesures et Accueil et
dispositifs de analyse du
linsertion besoin

Contractualisa-
tion du parcours

Conception
& animation
d’ateliers

Ecrits
professionnels

Analyse de
pratiques

Une pédagogie hybride et innovante
pour apprendre a son rythme

Un Titre Professionnel reconnu

Technique
d’entretien

Prospection
entreprises &
partenaires

Recrutement &
intégration



